
〝未来をつなぐときは、いま。〟〝未来をつなぐときは、いま。〟

1令和４年に新社屋が完成し、新たな事業もスタート
2デザイン･設計から加工まで一貫生産ラインによるオリジナ
ルのパッケージ作り
3古紙を再利用した環境配慮型素材「ワンダーエコシリーズ ワ
ンダーボード」

トキワ印刷株式会社
はがき事業、紙器（パッケージ）事業、エコ事業など

採用情報・
各種申し込み・
問い合わせは
こちらから

4「ものづくりを通して地域に貢献したい」という熱い思いをもって仕事に取り組んでいる
5印刷機オペレーターとして日々経験を積み成長している若手社員
6トレーナー /メンター制度によるチームミーティングの風景

■設立 1947年（昭和22年）
■代表取締役社長　佐久間 信幸
■資本金 5,000万円
■従業員数 114名（2024年12月現在）

〒962-0028
福島県須賀川市茶畑町25-6
TEL／0248-75-2145
FAX／0248-76-8116
https://www.nisshindo.jp/tokiwa.html

■求人対象
　
　

■インターンシップ
　可能［体験期間］2025年２月１日～３月15日 

［申込方法］下記メールアドレスへ連絡を

■採用担当者連絡先
　TEL／0248-75-2145
　E-mail／info@tokiwainsatsu.co.jp

●総務本部
人事・労務・財務などの管理業務を行う

●営業本部
顧客へのルート営業、企画、提案、納品など

●製造本部
「はがき」「紙器パッケージ」の製造
エコ事業として、古紙を再利用した「ワンダーエコ」の製造

業務内容

老
舗
印
刷
会
社
の
想
い
を

「
つ
な
ぐ
」も
の
づ
く
り

　

大
正
３
年
に
創
業
し
１
１
０
周
年

を
迎
え
た『
ト
キ
ワ
印
刷
』。
現
在
は

須
賀
川
市
と
東
京
を
拠
点
に
事
業
を

展
開
し
て
い
る
。
須
賀
川
市
に
本
社

工
場
を
構
え
、
令
和
４
年
に
は
新
社

屋
が
完
成
。最
新
設
備
を
導
入
し
パ
ッ

ケ
ー
ジ
事
業
へ
も
新
規
参
入
し
た
。

　

様
々
な
事
業
を
展
開
す
る
中
で
、

特
に
葉
書
印
刷
に
お
い
て
は
、
そ
の

歴
史
を
紐
解
け
ば『
ト
キ
ワ
』の
名
が

必
ず
挙
が
る
ほ
ど
知
る
人
ぞ
知
る
老

舗
印
刷
会
社
で
あ
る
。
全
国
に
流
通

す
る
葉
書
の
中
で
も
高
い
シ
ェ
ア
を

誇
り
、
最
新
鋭
の
印
刷
機
と
厳
し
い

品
質
管
理
に
よ
り
最
高
品
質
の
葉
書

を
製
造
し
て
い
る
。

　

新
社
屋
移
転
と
共
に
ス
タ
ー
ト
し

た「
紙
器（
パ
ッ
ケ
ー
ジ
）事
業
」に
お

い
て
は
、
同
社
の
強
み
で
あ
る
厚

紙
・
大
判
印
刷
技
術
を
生
か
し
た
印

刷
に
加
え
、
デ
ザ
イ
ン
・
設
計
か
ら

加
工
ま
で
迅
速
に
対
応
で
き
る
一
貫

生
産
ラ
イ
ン
を
実
現
。
お
客
様
の

ニ
ー
ズ
に
合
わ
せ
た
オ
リ
ジ
ナ
ル
の

パ
ッ
ケ
ー
ジ
作
り
に
対
応
す
る
。

　

印
刷
事
業
だ
け
に
留
ま
ら
ず
、
地

球
環
境
を
考
え
た
リ
サ
イ
ク
ル
事
業

か
ら
生
ま
れ
た
の
が
環
境
配
慮
型
素

材「
ワ
ン
ダ
ー
エ
コ
シ
リ
ー
ズ
」で
あ

る
。
印
刷
過
程
で
発
生
す
る
紙
の
端

材
な
ど
を
再
利
用
し
発
泡
さ
せ
た
古

紙
発
泡
材
で
、
緩
衝
材
や
保
冷
箱
と

し
て
製
造
・
販
売
を
行
う
。
有
害
物

質
を
含
ま
ず
、
原
料
の
一
部
に
古
紙

を
使
用
す
る
た
め
減
プ
ラ
効
果
が
あ

り
、
お
客
様
の
カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ

ル
へ
の
取
り
組
み
に
貢
献
し
て
い
る
。

　

葉
書
は「
人
」と「
人
」を
つ
な
ぐ
、

パ
ッ
ケ
ー
ジ
は
お
客
様
の「
想
い
」を

つ
な
ぐ
、
ワ
ン
ダ
ー
エ
コ
は「
未
来
」

を
つ
な
ぐ
、
同
社
は
永
い
歴
史
で

培
っ
た
技
術
と
経
験
で
こ
れ
か
ら
も

「
つ
な
ぐ
」も
の
づ
く
り
で
新
た
な

歩
み
を
続
け
て
い
く
。

共
に
成
長
し
合
え
る

環
境
と
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム

　

同
社
で
は
、
新
入
社
員
が
働
き
や

す
い
環
境
作
り
と
し
て
若
手
社
員
が

サ
ポ
ー
ト
を
行
う
ト
レ
ー
ナ
ー
／
メ

ン
タ
ー
制
度
を
導
入
し
て
い
る
。

チ
ー
ム
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
や
イ
ベ
ン
ト

企
画
な
ど
を
通
し
て
、
主
体
性
と
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
を
養
う
場
と

し
て
新
入
社
員
と
若
手
社
員
が
共
に

成
長
し
合
え
る
環
境
を
整
え
て
い
る
。
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